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SEIGNOSSE

COMMUNE DE SEIGNOSSE

DELIBERATION 15 — CONSEIL MUNICIPAL DU 29 SEPTEMBRE 2025

DEPARTEMENT
Des Landes

Commune
De SEIGNOSSE

Nombre de Conseillers
En exercice : 27
Présents : 21

Absents : 00
Procurations : 06
Votants : 27

Date d’affichage :
23 Septembre 2025

L’An Deux Mille Vingt-Cing, le 29 du mois de Septembre, a 19
heures, le conseil municipal, diment convoqué le 23 Septembre
2025, s’est réuni, a la salle de I'étage du Pdle Sportif et Culturel
Maurice Ravailhe, sous la présidence de Monsieur le Maire,
Pierre PECASTAINGS.

Mesdames, Valérie CASTAING-TONNEAU, Martine BACON-CABY,
Stéphanie CASTANDET, Sophie DIEDERICHS, Brigitte GLIZE,
Isabelle ETCHEVERRY, Sylvie CAILLAUX, Léa HERR.

Messieurs, Pierre VAN DEN BOOGAERDE, Marc JOLLY, Franck
LAMBERT, Alexandre d’INCAU, Eric LECERF, Thomas CHARDIN,
Jérdme BIREPINTE, Gérard BERNARD, André de POUMAYRAC de
MASREDON, Lionel CAMBLANNE, Christophe RAILLARD, Jacques
VERDIER.

Lesquels forment la majorité des membres en exercice et
peuvent délibérer valablement en exécution de [article L.2121-
17 du code général des collectivités territoriales.

Pouvoirs :

Madame Maud RIBERA a donné procuration a Monsieur Pierre
PECASTAINGS

Madame Quitterie HILDELBERT a donné procuration a Monsieur
Franck LAMBERT

Monsieur Frédéric DARRATS a donné procuration a Madame
Sophie DIEDERICHS

Madame Elise COUGOUREUX a donné procuration a Monsieur
Gérard BERNARD

Madame Marie-Astrid ALLAIRE a donné procuration a Monsieur
Jacques VERDIER

Madame Carine QUINOT a donné procuration a Madame Sylvie
CAILLAUX

Secrétaire de séance : Isabelle ETCHEVERRY

Objet : RECRUTEMENT DE PERSONNEL ENSEIGNANT DE L'EDUCATION NATIONALE AU TITRE D'UNE
ACTIVITE ACCESSOIRE

Le Maire rappelle que conformément a I'article L 313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les
emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de
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I’établissement. L'organe délibérant doit mentionner sur quel(s) grade(s) et
il habilite I'autorité territoriale a recruter.

Il apparait indispensable de procéder au recrutement d’intervenant pour assurer les missions de
surveillance périscolaire ou de pause méridienne durant les périodes scolaires uniquement soit environ 8
mois sur 12 en excluant les vacances scolaires.

La réglementation permet aux collectivités de faire appel a des enseignants pour assurer les études
surveillées s’agissant d’'un cumul d’emplois considéré comme une activité accessoire a I'emploi principal
exercé aupres de I'éducation nationale.

En application de I'article L 123-7 du Code Général de la Fonction Publique, I'agent public peut étre autorisé
par I'autorité hiérarchique dont il reléve a exercer une activité a titre accessoire, lucrative ou non, auprés
d’une personne ou d’un organisme public ou privé. Cette activité doit étre compatible avec les fonctions
confiées a I'agent public, ne pas affecter leur exercice et figurer sur la liste des activités susceptibles d’étre
exercées a titre accessoire. C'est I'article 11 du décret n°2020-69 du 30 janvier 2020 qui liste les activités
susceptibles d’étre autorisées.

L'activité accessoire est une activité limitée dans le temps, occasionnelle, périodique et ne pouvant
pourvoir un emploi permanent, méme a temps non complet, quelle que soit la quotité de travail. Aucun
acte spécifique n’est réglementairement prévu pour le recrutement au titre d’une activité accessoire. De ce
fait, en I'absence de dispositions particuliéres, le recrutement de ces agents s’effectue selon le droit
commun du statut de la Fonction Publique Territoriale.

De ce fait, I'activité publique accessoire peut donc étre exercée :
v' Soit en qualité d’agent contractuel nommé sur un emploi non permanent,
v Soit en qualité de vacataire.

L'article L 332-23 du Code Général de la Fonction Publique prévoit que les collectivités et établissements
peuvent recruter par contrat des agents contractuels de droit public pour exercer des fonctions
correspondant a un accroissement temporaire d'activité pour une durée maximale de douze mois, en
tenant compte des renouvellements de contrats le cas échéant, sur une période de dix-huit mois
consécutifs.

Aucune disposition législative ou réglementaire ne précise les modalités de rémunération d’une activité
accessoire. Elle peut donc étre soit basée sur un indice de rémunération soit sous forme d’une indemnité.
Toutefois, pour les enseignants autorisés a travailler pour le compte des collectivités territoriales, le taux de
rémunération des heures supplémentaires est fixé par le Bulletin Officiel de I'Education Nationale.

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 123-7 et L 313-1 du Code Général
de la Fonction Publique ;

VU I'avis favorable de la commission qui s’est tenue le 22 septembre 2025,

CONSIDERANT qu’il est nécessaire de procéder au recrutement d’intervenants afin d’animer les temps
périscolaires ou de pause méridienne,
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CONSIDERANT que cette activité peut étre assurée sous les conditions préc s s
personnels de I'Etat dans le cadre d’une activité accessoire auprés d’une personne ou organisme public,

Ayant entendu I'exposé du rapporteur,
Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, a 'unanimité

DECIDE :
Article 1 : D’autoriser Monsieur le Maire a recruter des personnels enseignants pour assurer des tdches
d’animation durant les temps périscolaires ou de pause méridienne

Article 2 : Les intervenant.e.s seront rémunéré.e.s sur la base d’une indemnité horaire correspondant au
grade de I'intéressé.e.s et au taux horaire du baréme en vigueur au Bulletin Officiel de 'Education Nationale.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR, MOIS ET AN QUE DESSUS,
Et ont signé au registre les membres présents.

Le Maire :
e peut certifier, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte qui sera publié sur le site
internet de la collectivité,
e informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Pau dans le délai de deux mois & compter de sa publication et de sa
transmission par le représentant de I’Etat dans le département.

Le/la secrétaire de séance Pour extra/'t conforme,
Le ire,

Pierre
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